
Van complexiteit naar helderheid naar 
executie.
Wanneer zaken complex zijn of complex lijken, is het belangrijk om helderheid te creëren, overzicht te krijgen en vervolgens 
over te gaan tot executie.

door Mark Tetteroo



Het belang van helderheid
Wanneer zaken complex zijn of complex lijken, is het belangrijk om helderheid te creëren, overzicht te krijgen en vervolgens 
over te gaan tot executie. Helderheid is de eerste stap om complexiteit te doorbreken.

Door bewust tijd te nemen om de situatie te analyseren, kunnen we patronen herkennen en de weg voorwaarts bepalen. Dit 
proces van verheldering zorgt ervoor dat we niet verstrikt raken in de complexiteit, maar juist een pad naar oplossingen 
kunnen vinden.



Helderheid scheppen
Wat is het doel?
Bepaal duidelijk wat je wilt bereiken en waarom dit belangrijk is.

Wat is er momenteel onafgerond?
Identificeer wat er onafgerond is en niet ingepland om af te ronden of een vervolg te geven.

Wat maak je te belangrijk?
Onderzoek wat je te belangrijk maakt en wat je niet belangrijk genoeg maakt.

Waar moet je meer nee tegen zeggen?
Bepaal waar je grenzen moet stellen om focus te behouden.



Het stellen van prioriteiten
Een cruciaal onderdeel van helderheid scheppen is het bepalen van wat echt belangrijk is. Door jezelf af te vragen "Wat maak 
je te belangrijk en wat maak je niet belangrijk genoeg?" kun je je aandacht richten op wat werkelijk waarde toevoegt.

Dit proces helpt je om onderscheid te maken tussen wat urgent lijkt en wat daadwerkelijk belangrijk is voor je doelen op lange 
termijn. Het stelt je in staat om bewuste keuzes te maken over waar je je tijd en energie aan besteedt.



De kracht van nee zeggen
Waarom is nee zeggen belangrijk?
Door "Waar moet je meer nee tegen zeggen?" te 
onderzoeken, creëer je ruimte voor wat echt belangrijk is. 
Elke keer dat je ja zegt tegen iets, zeg je impliciet nee tegen 
iets anders.

Nee zeggen is niet negatief, maar een bewuste keuze om je 
prioriteiten te beschermen en je focus te behouden op wat 
werkelijk bijdraagt aan je doelen.



Executie
Korte termijn planning
Wat kun je uitbesteden en wat moet je zelf doen?

Lange termijn visie
Wat wil je op termijn niet zelf blijven doen 3 en wat is ervoor nodig om dat mogelijk te maken?

Concrete actie
Wat ga je doen en wanneer?



Van plan naar actie
Bij executie gaat het om het omzetten van plannen in concrete acties. Door jezelf af te vragen "Wat ga je doen en wanneer?" 
zet je de stap van denken naar doen.

Het is belangrijk om specifiek te zijn over de acties die je gaat ondernemen en wanneer je ze gaat uitvoeren. Dit creëert 
duidelijkheid en vergroot de kans dat je daadwerkelijk tot actie overgaat.

Door bewust tijd in te plannen voor specifieke taken en deze vast te leggen, maak je een commitment aan jezelf en vergroot je 
de kans op succesvolle uitvoering.



Integriteit in executie
Zeggen wat je doet
Maak duidelijke afspraken met 
jezelf en anderen over wat je gaat 
doen.

Doen wat je zegt
Voer uit wat je hebt toegezegd, op 
het moment dat je hebt beloofd.

Onderzoek bij uitblijven
Zeg je wat je gaat doen maar doe 
je het niet, en blijft integriteit dus 
uit, dan is het zaak om te 
onderzoeken wat dat oplevert.

Wanneer er een discrepantie ontstaat tussen wat je zegt en wat je doet, is het waardevol om te reflecteren op de 
onderliggende redenen. Dit zelfinzicht kan leiden tot betere gewoontes en een sterkere verbinding tussen intentie en actie.



Ik help ondernemers en leiders helder te kiezen, krachtig te communiceren en anderen mee te nemen in hun visie. Zoek je 
een scherpe reflectiepartner?  

Kan je meer ondersteuning gebruiken en wil je verder in gesprek?

Neem contact op. M: 06 43 05 7238 | E: info@marktetteroo.nl Of plan direct je moment in!
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